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Poste Italiane S.p.A.

Human Resources and Organization

Relazioni Industriali

Dr. Ruggero Parrotto
Viale Europa, 175
00144                                        ROMA
Roma, 24 Luglio 2008
Prot. nr. 

Oggetto: scioglimento riserva verbale di incontro fase applicativa accordo CTD.
Le scriventi con riferimento all’oggetto ribadiscono la propria criticità sulla eccessiva onerosità degli importi della rateizzazione a fronte di un generalizzato aumento del costo della vita e di un conseguente diminuito potere di acquisto delle retribuzioni, che metterà in difficoltà molti colleghi che intendono aderire all’accordo.
Stigmatizzano altresì il mancato accoglimento di alcune proposte presentate quali, a mero titolo di esempio, l’elencazione delle varie tipologie contrattuali, l’elenco regionale degli estromessi, il  completo mantenimento dell’anzianità riconosciuta dalla sentenza del giudice.

Pur tuttavia considerata  la necessità di soddisfare le aspettative di tutti i colleghi  interessati
SCIOLGONO POSITIVAMENTE LA RISERVA

che avevano posto al momento della sottoscrizione del verbale e ritengono pertanto pienamente operanti i contenuti dello stesso.

Distinti saluti

LE SEGRETERIE NAZIONALI
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